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2016. gada 12. aprīļa 

noteikumiem Nr. 225 

    

Informācija par izmaksāto speciālo piemaksu par valsts vai pašvaldības institūcijai būtisko 

funkciju vai stratēģiski svarīgu mērķu īstenošanu  

    

Nr.p. 
k. 

Būtiskā funkcija vai stratēģiski svarīgais mērķis 

Nodarbināto 

skaits, kam 

noteikta 
speciālā 

piemaksa 

Speciālās piemaksas 

apmērs gadā būtiskai 

funkcijai vai stratēģiski 
svarīgam mērķim 

(bruto, euro) 

1. 2. 3. 4. 

1 Saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku 
atlīdzības likuma 15.panta vienpadsmito daļu. 

1                              7 510     

2 

Saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku 
atlīdzības likuma 15.panta vienpadsmito daļu, Valsts ugunsdzēsības un 

glābšanas dienesta 2017.gada 11.janvāra iekšējo noteikumu Nr. 22-1.12/1 
“Kārtība, kādā nosaka darba samaksu Valsts ugunsdzēsības un glābšanas 
dienesta un Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledžas 

amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm” 11.4. apakšpunktu, 

17.2.apakšpunktu un Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta 
2017.gada 22.decembra rīkojumu Nr.22-1.7/4001 “Par amatu 
iedalījumu” 

2                                 863     

3 

Saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku 

atlīdzības likuma 15.panta vienpadsmito daļu, Valsts ugunsdzēsības un 

glābšanas dienesta 2014.gada 13.maija iekšējo noteikumu Nr.22-1.12/22 
“Kārtība, kādā nosaka darba samaksu Valsts ugunsdzēsības un glābšanas 
dienesta un Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledžas darbiniekiem 

un valsts civildienesta ierēdņiem” 25. punktu, 27.punktu un Valsts 
ugunsdzēsības un glābšanas dienesta 2017.gada 20.decembra rīkojumu 
Nr.22-1.7/3981 “Par amatu iedalījumu 

12                            15 861     

4 

Saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku 

atlīdzības likuma 15.panta vienpadsmito daļu, Valsts ugunsdzēsības un 
glābšanas dienesta 2017.gada 11.janvāra iekšējo noteikumu Nr. 22-1.12/1 
“Kārtība, kādā nosaka darba samaksu Valsts ugunsdzēsības un glābšanas 
dienesta un Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledžas 

amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm” 11.4. apakšpunktu, 
17.2.apakšpunktu un Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta 

2017.gada 22.decembra rīkojumu Nr.22-1.7/4001 “Par amatu 
iedalījumu” 

32                            54 129     

5 

Saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku 
atlīdzības likuma 15. panta vienpadsmito daļu, Valsts ugunsdzēsības un 
glābšanas dienesta 2014. gada 13. maija iekšējo noteikumu Nr. 22-
1.12/22 “Kārtība, kādā nosaka darba samaksu Valsts ugunsdzēsības un 

glābšanas dienesta un Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledžas 
darbiniekiem un valsts civildienesta ierēdņiem” 25. punktu un Valsts 
ugunsdzēsības un glābšanas dienesta 2017. gada 20. decembra rīkojumu 
Nr. 22-1.7/3981 “Par amatu iedalījumu” 

1                              3 508     

  Kopā 48                            81 871     

  
Nodarbināto skaits, kam piešķirta speciālā piemaksa, % no kopējā 

iestādē nodarbināto skaita 
1,48 X 

 


